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realizowany®;

Cykl dydaktyczn)ﬂo):

s g 9 a) przedmiot b) stopien c) rok d) forma studiow
tatus przedmiotu™:
P sw 2 2 stacjonarne / niestacjonarne
a) semestr b) Jez. wykladowy”)

3 polski

Zalozenia i cele przedmiotu'?:

Celem przedmiotu jest:

- pogtebienie wiedzy dotyczacej narzedzi controlingu wykorzystywanych dzialalnosci organizaciji

- przekazanie wiedzy z zaKresu koncepc)l tworzenia Strategiczne] Karty Wynikow (Balanced Scorecard) w przedsiebiorstwach, ze szczegolnyrm
uwzalednieniem nrzedsiebiorstw loaistveznvel
- aktywnowanie stychaczy do pracy nad rozwigzaniem studium przypadku dot. dot. tworzenia Strategicznej Karty Wynikéw

Petny opis przedmiotuws):

a) forma dydaktyczna b) liczba godzin (stacjonarne i niestacjonarne)
a1) wyktad 20 12
Formy dydaktyczne, liczba godzin'>:|a2) éwiczenia audytoryjne

a3) cwiczenia laboratoryjne 10 6
a4) seminaria
dyskusja T eksperyment
projekt badawczy studium przypadku T
rozwiazywanie problemu T gry symulacyjne

Metody dydaktyczne'?: analiza i interpretacja tekstow zrodtowych indywidualne projekty studenckie T
konsultacje T inne ...
inne... inne ..
inne... inne ...
A.  wyktady

Wprowadzenie do zagadnien zwigzanych z narzedziami controlingu dziatalnosci przedsiebiosrtwa, organizacjg przedsigbiorstwa. Omdwienie koncepcj
tworzenia Strategicznej Karty Wynikéw. Wprowadzenie do infrastruktury systemu ADOScore.

éwiczenia

Koncepcja systemu ADOscore

Praca z systemem ADOscore

Wizja/Strategia w przedsiebiorstwach logistycznych

Opracowanie czynnikéw sukcesu

Agregacja do celéw strategicznych

Okreslenie zalezno$ci przyczynowo — skutkowych

Wyprowadzenie celéw operacyjnych

Okreslenie wskaznikéw liczbowych i wartosci docelowych dla przedsiebiorstw logistycznych
Sposob realizacji celéw strategicznych

©ONDOSWN=

Wymagania formalne (przedmioty
wprowadzajace)'®:

logistyka, zarzadzanie

Zatozenia wstepne'”:

zagadnienia z zakresu podstaw zarzgdzania i logistyki
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Efekty ksztalcenia'®:
(z kolejnymi numerami, 01, 02, 03
itd.)

01 - definiuje i opisuje problemy z zakresu zarzadzania strategig i

wydajnoscig organizacji

05 - rozwigzuje case study wspotpracujgc w zespole

02 - identyfikuje dane niezbgdne do rozwigzania okreslonego

problemu

06 - potrafi zastosowa¢ wiedzg¢ w dynamicznym $rodowisku biznesowym

03 - przedstawia mechanizmy wybranego rozwigzania zwigzanego

z omawiang kwestig

07 - rozumie i potrafi stosowa¢ zasady i narzedzi zarzadzania strategig i wydajnoscig

organizacji

04 - przedstawia przyktady uzycia wprowadzonego mechanizmu

controlingu

08 -

kolokwium na zajeciach éwiczeniowych

ocena wykonanie zadania projektowego na zdefiniowany
temat

praca pisemna przygotowywana w ramach pracy

wiasnej studenta %284 ocena wynikajgca z obserwacji w trakcie zaje¢ a6y
ocena eksperymentéw wykonywanych w trakcie 5
zajec przygotowanie zespotowej analizy zdefiniowanego problemu
Sposob weryfikacji efektow obserwacja w trakcie dyskusji zdefiniowanego problemu 1298
ksztatcenia'®: ocena wystapien i prezentacji w trakcie zaje¢ (aktywnos¢) e
. 1,5
egzamin pisemny test komputerowy
egzamin ustny inne..
inne... inne..
A T -
okresowe prace pisemne imienne karty oceny studenta
Forma dokumentaciji osiggnietych |ztozone projekty tre$¢ pytan egzaminacyjnych z oceng
efektow ksztatcenia 2
inne... inne..
inne... inne..
9
Element oceny Wagaw % licment oceny Waga w %
Kolokwium na zajeciach éwiczeniowych ocena wykonania zadania projektowego na zdefiniowany
temat
praca pisemna przygotowywana w ramach pracy
. 40% . " . o 0%
wiasnej studenta ocena wynikajgca z obserwacji w trakcie zajg¢
ocena eksperymentéw wykonywanych w trakcie 0%
Elementy i wagi majace wptyw na |zajec¢ przygotowanie zespotowej analizy zdefiniowanego problemu °
ocene korncowa?": obserwacja w trakcie dyskusji zdefiniowanego problemu 20%
ocena wystgpien i prezentacji w trakcie zaje¢ (aktywnos¢) °
A 40%
egzamin pisemny test
egzamin ustny inne..
inne... inne..

Miejsce realizacji zajgc22):

sala wyktadowa, labolatorium komputerowe
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