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Zatozenia i cele przedmiotu'"

Celem przedmiotu jest:

- zapoznanie studentéw z zarzgdzaniem procesem umigdzynarodowienia przedsiebiorstwa,

- zapoznanie studentéw z istotg i cechami korporacji transnarodowych, jako podstawowych podmiotéw procesu globalizacji,

- zapoznanie studentéw z procesami koncentraciji i kooperacji dokonujgcymi si¢ wéréd korporacji transnarodowych,

- przedstawienie strategi dziatania korporacji transnarodowych.

Formy dydaktyczne, liczba godzin'™":

a) forma dydaktyczna b) liczba godzin (stacjonarne i niestacjonarne)

a1) wyktad 20 12

a2) ¢wiczenia audytoryjne 10 4

a3) ¢wiczenia laboratoryjne

a4) seminaria

dyskusja T eksperyment
projekt badawczy studium przypadku
rozwiazywanie problemu T gry symulacyjne
Metody dydaktyczne”): analiza i interpretacja tekstow zrédtowych T indywidualne projekty studenckie
konsultacje T grupowe projekty studenckie T
inne... inne ...
inne... inne ...
A. wyklady

Petny opis przedmiotu'®:

Istota i tendencje w miedzynarodowej dziatalno$ci gospodarczej Zarzadzanie procesem umigdzynarodowienia. Zarzgdzanie na rynku miedzynarodowym
Geneza i definicje i cechy korporacji transnarodowych. Polityka podatkowa korporacji transnarodowych. Fuzje, przejgcia i alianse strategiczne na rynkach
miedzynarodowych.Strategie bazowe korporacji transnarodowych. Strategie ponadgraniczne w dziatalno$ci korporacji transnarodowych. Strategie korporacji
transnarodowych stosowane na rynku polskim. Wptyw ekspansji inwestycyjnej korporacji transnarodowych na polskie firmy oraz gospodarke Polski.

B. ¢wiczenia

Przykiady korporacji transnarodawych. Przyktady fuzji i przeje¢ na rynku polskim, europejskim i $wiatowym. Strategie wchodzenia na rynki zagraniczne -
przyktady. Strategie dziatania wobec konkurencji oraz strategie ponadgraniczne korporacji transnarodowych - wybrane przyktady. Struktury organizacyjne]
korporaciji transnarodowych.

Wymagania formalne (przedmioty
wprowadzajace)ws):

Mikroekonomia, Makroekonomia, Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Zatozenia wstepnem:

Znajomos$¢ przez studentéw podstaw makroekonomi, mikroekonomii i miedzynarodowych stosunkéw
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Efekty ksztatcenia ™"
(z kolejnymi numerami, 01, 02, 03 itd.) i N . R Lo N X X b
dziatania korporacji na na ich efektywno$¢ dziatania oraz ich sitg 07 -
= oL
transnarodowych, jako najwazniejszych podmiotéw procesu globalizacji i 08 -
aosnodarki Swiatowoi
kolokwium na zajeciach ¢wiczeniowych 01,02,03,04 ?::;2? wykonanie zadania projekiowego na zdefiniowany
praca pisemna przygotowywana w ramach pracy
wiasnej studenta ocena wynikajgca z obserwacji w trakcie zaje¢
. L ) ) I ) 01,02,03,04
ocena eksperymentdéw wykonywanych w trakcie zaje¢ przygotowanie zespotowej analizy zdefiniowanego problemu
Sposob weryfikacji efektow ksztatcenia'®: L " o 01,02,03,04 obserwacja wtrakcie dyskusji zdefiniowanego problemu
ocena wystgpien i prezentacji w trakcie zaje¢ (aktywnos$g)
- 01,02,03,04
egzamin pisemny test komputerowy
egzamin ustny inne..
inne... inne..
okresowe prace pisemne QL0205 0 imienne karty oceny studenta
L . N 5 01,02,03,04 " . . . 01,02,03,04
Forma dokumentacji osiggnietych efektow  |ztoZzone projekty tre$¢ pytan egzaminacyjnych z oceng
ksztatcenia 2:
inne... inne..
inne... inne..
9
Element oceny Wagaw % Element oceny Waga w %
kolokwium na zajeciach éwiczeniowych 25% 10::12? wykonania zadania projektowego na zdefiniowany
praca pisemna przygotowywana w ramach pracy
wiasnej studenta ocena wynikajgca z obserwacji w trakcie zaje¢
. S . S ) ) I ) 15%
Elementy | wagi majgce wplyw na ocene ocena eksperymentéw wykonywanych w trakcie zajeé przygotowanie zespotowej analizy zdefiniowanego problemu
kohcowaz”: 10% obserwacja w trakcie dyskusji zdefiniowanego problemu
ocena wystgpien i prezentacji w trakcie zaje¢ ° (aktywnos$g)
L 50%
egzamin pisemny test
egzamin ustny inne..
inne... inne..
Miejsce realizacji zaje¢22): sala dydaktyczna
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