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Wydziat, dla ktérego przedmiot jest
realizowany®:

Wydziat Nauk Ekonomicznych

a) przedmiot b) stopien c) rok d) forma studiéw
Status przedmiotug):
KO 1 3 stacjonarne / niestacjonarne
vkl dvdak 0 a) semestr b) Jez. wykladowym
ykl dydaktyczny™:
6 polski

Zatozenia i cele przedmiotu'"

Celem przedmiotu jest:

- przekazanie aktualnej wiedzy na temat zarzadzania wiedzg(zaprezentowanie narzedzi, celéw i zasad);

- zapoznanie studentéw z najskuteczniejszymi, sprawdzonymi metodami zarzgdzania wiedzg

- nabycie umiejetnosci efektywnego zarzadzania wiedzg

Formy dydaktyczne, liczba godzin'™":

a) forma dydaktyczna b) liczba godzin (stacjonarne i niestacjonarne)

a1) wyktad 15 9

a2) éwiczenia audytoryjne

a3) ¢wiczenia laboratoryjne

a4) seminaria

Petny opis przedmio(u'5':

dyskusja T eksperyment
projekt badawczy studium przypadku
rozwiazywanie problemu gry symulacyjne
Metody dydaktyczne“‘): analiza i interpretacja tekstow zrédtowych indywidualne projekty studenckie
konsultacje T inne ...
inne... inne ...
inne... inne ...
A. wyklady

Wprowadzenie — zasoby wiedzy przedsigbiorstwa; Najwazniejsze zagadnienia dotyczace zarzadzania wiedzg; Cele zarzadzania wiedzg; Lokalizowanie]
zasobow wiedzy; Pozyskiwanie wiedzy; Rozwijanie wiedzy; Dzielenie sie wiedzg i rozpowszechnianie jej; Wykorzystywanie wiedzy; Zachowywanie wiedzy;
Mierzenie warto$ci zasobéw wiedzy; Wdrazanie zarzgdzania wiedzg; Rola menedzerdw i pracownikéw organizacji w procesie zarzadzania wiedza; Strategie]
zarzgdzania wiedzg;

B. ¢wiczenia

Wymagania formalne (przedmioty

wprowadzajace)ws):

Zarzgdzanie

Zatozenia wstepnem:

Wiedza z zakresu zarzgdzania
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[ Wydziar NauR EROTTOMICZNycn

Efekty ksztatcenia'®:
(z kolejnymi numerami, 01, 02, 03 itd.)

01 - student potrafi oceni¢, ktére dziatania wptywajg pozytywnie na

zarzgdzanie wiedzg ok
02 - student posiada umiejetnos¢ wykorzystywania metod, umozliwiajgcych 06-
efektywne zarzadzanie wiedzg

03 - student posiada $wiadomos¢, jak zarzadza¢ wiedzg 07 -
04 -student potrafi zidentyfikowa¢ najwazniejsze procesy zarzadzania 08-

wiedzg

Sposab weryfikagiji efektow ksztatcenia':

kolokwium na zajeciach ¢wiczeniowych

ocena wykonanie zadania projektowego na zdefiniowany
temat

praca pisemna przygotowywana w ramach pracy
wiasnej studenta

ocena wynikajgca z obserwacji w trakcie zaje¢

ocena eksperymentdéw wykonywanych w trakcie zaje¢

przygotowanie zespotowej analizy zdefiniowanego problemu

ocena wystgpien i prezentacji w trakcie zaje¢

obserwacja w trakcie dyskusji zdefiniowanego problemu
(aktywnos$g)

- 01, 02, 03,04
egzamin pisemny test komputerowy
egzamin ustny inne..
inne... inne..
okresowe prace pisemne imienne karty oceny studenta
Forma dokumentacji osiggnietych efektow  |ztoZzone projekty tre$¢ pytan egzaminacyjnych z oceng
ksztatcenia 2
prezentacje inne..
) ) T .
praca egzaminacyjna inne..
9
Element oceny Wagaw % Element oceny Waga w %
kolokwium na zajeciach éwiczeniowych ocena wykonania zadania projektowego na zdefiniowany
temat
praca pisemna przygotowywana w ramach pracy
wiasnej studenta ocena wynikajgca z obserwacji w trakcie zaje¢
Elementy i wagi majace wplyw na ocene ocena eksperymentéw wykonywanych w trakcie zaje¢ przygotowanie zespotowej analizy zdefiniowanego problemu
kohcowaz”: obserwacja w trakcie dyskusji zdefiniowanego problemu
ocena wystgpien i prezentacji w trakcie zaje¢ (aktywnos$g)
L 100%
egzamin pisemny test
egzamin ustny inne..
inne... inne..

Miejsce realizacji zaje¢22):

sala dydaktyczna

Literatura podstawowa i uzupetniajaca®
a) podstawowa

Paliszkiewicz J.O., Zarzadzanie wiedzg w matych i $rednich przedsiebiorstwach - koncepcja oceny i modele, wyd. SGGW, Warszawa 2007.

b) uzupetniajagca

Paliszkiewicz J. O., Rozwdj organizacji poprzez zarzadzanie kapitatem intelektualnym, wyd. ALPHA pro, Ostroteka 2005.

Probst G., Raub S., Romhardt K., Zarzadzanie wiedzg w organizacji, Oficyna Ekonomiczna, Krakéw 2002

Jashapara A., Zarzagdzanie wiedzg. Zintegrowane podejscie, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2006.
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